
Perfiles de cargos para HCB Integral 
 

COORDINADOR GENERAL 

a) Profesional en ciencias sociales de la educación y humanas. (Psicología, 

trabajo social, profesional en desarrollo familiar) 

b) Dos años como director, coordinador o jefe en proyectos o programas para 

la infancia o centros educativos. 

c) En caso de no contar con la experiencia requerida para el perfil en el 

territorio se podrá convalidar con cinco años de experiencia laboral directa 

en trabajo pedagógico con niñas, niños en primera infancia y mujeres 

gestantes, o en formación a las familias. Esta opción será aprobada por el 

comité técnico operativo siempre y cuando  la EAS demuestre que no es 

posible el profesional del numeral a. 

d) Capacidad de liderazgo, trabajo en equipo, toma de decisiones, resolución 

de conflictos, habilidades comunicativas orales y escritas, conocimiento de 

la política publica de la primera infancia para el fortalecimiento de los 

equipos interdisciplinarios; orientación al logro, capacidad de concentración 

y negociación y negociación y capacidad para establecer relaciones 

interpersonales asertivas. 

Alto grado de responsabilidad, honestidad y compromiso en el manejo de valores; 

manejo de procesos e información y competencias administrativas y capacidad 

para la gestión en recursos territoriales, disposición para el acompañamiento y 

trabajo de movilización 


